Scalabor

VERBINDT TALENT & WERK

WERKBEGELEIDER

36 uur per week m/v

--> Direct solliciteren

Wat maakt deze functie uniek

@@j Een uitdagende rol in een maatschappelijke organisatie

ot > Met jouw werk maak jij meer sociale impact

.
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% Interessante arbeidsvoorwaarden

U

Klaar voor een nieuwe uitdaging bij Scalabor?

Plannen, regelen en begeleiden: dat past helemaal bij jou. Talenten die jij kunt inzetten in jouw
rol als werkbegeleider. Ons doel is het creéren van passend en duurzaam werk, evenals het
aanbieden van voldoende leer- en werkplekken binnen onze divisie. Werk dient als een middel om
persoonlijke groei te bereiken en de meest geschikte baan te vinden.

De werkplek waar je deze werkzaamheden gaat uitvoeren is op een van de afdelingen binnen de
divisie Werken in Productie. Je werkt nauw samen met verschillende afdelingen binnen Werken in
Productie, zoals het bedrijfsbureau, de andere productieafdelingen, maar ook met collega’s van
andere divisies, zoals jobcoaches.

Hier herken jij jezelf in

» Je hebt relevante en recente werkervaring in het aansturen, begeleiden en ontwikkelen
van mensen uit de verschillende doelgroepen (onder andere medewerkers, deelnemers) op
(leer)werkplekken.

> Het gaat jou niet alleen om een mooie baan, maar je wordt gedreven doordat je het
verschil wilt maken in het leven van mensen.

» Je bent een dienstverlenende en flexibele leider, coach en aanpakker.

» Je voelt je verantwoordelijk voor je eigen resultaten en levert een actieve bijdrage aan
het behalen van de doelstellingen en resultaten van de organisatie.

» Transparantie in je handelen en heldere communicatie hierover is jouw sterke punt.

» Je hebt aantoonbare kennis van en ervaring met softwareapplicaties (bij voorkeur
Werkstap en AFAS) voor verslaglegging over het functioneren en ontwikkelen van de
inzetbaarheid van medewerkers, trajectdeelnemers en leerwerkplekken.

Ben jij dit? Dan zijn wij op zoek naar jou!


mailto:personeelsadministratie@scalabor.nl

Scalabor

VERBINDT TALENT & WERK

Waar kom je te werken?

Scalabor is hét arbeidsontwikkelbedrijf voor Midden-Gelderland. Ons goede werkgeverschap uit
zich in programma’s voor al onze medewerkers die het werken leuker, fitter en slimmer maken.
Wij zijn dagelijks bezig met de ontwikkeling van al onze collega’s, waarbij we hen trainen om een
betere aansluiting te vinden op de arbeidsmarkt.

Onze organisatie, bestaande uit vier divisies, kenmerkt zich door een grote mate van
wendbaarheid en flexibiliteit in een dynamische omgeving. In de divisie Werken in Productie
hanteren wij een hands-on mentaliteit en zijn we proactief.

Ons aanbod

Je krijgt bij deze functie onder andere:
e Een marktconform salaris op basis van werkervaring

e De functie is voor 36 uur per week, verdeeld over vijf dagen voor de duur van één jaar.
Als het klikt, zetten we de samenwerking hierna graag voort.

e 194,4 vakantie-uren per jaar op basis van 36 uur per week

¢ Individueel keuze budget van 17,05% bovenop je salaris (dit is inclusief 8% vakantiegeld)

e Wij investeren continu in jouw persoonlijke ontwikkeling, vitaliteit en duurzame
inzetbaarheid door onder andere een aanbod van 100 opleidingen die je online kunt
volgen

¢ Leuke collegiale en sociale activiteiten

e Korting bij Intratuin Arnhem en onze fietsenwerkplaats Scalabikes

Interesse? Solliciteer!

Heb je interesse in deze functie? Dan horen we graag van je! Solliciteer direct door jouw
motivatiebrief en cv te sturen naar personeelsadministratie@scalabor.nl, o.v.v. vacature
werkbegeleider. Dit kan tot en met 9 februari 2025. De eerste gesprekken zijn gepland op
donderdag 13 februari en/ of vrijdag 14 februari 2025. Deze vacature wordt zowel intern als
extern uitgezet. Bij gelijke geschiktheid krijgen interne kandidaten voorrang in de procedure.

Wil je eerst nog meer weten over de functie, de organisatie of heb je andere vragen? Neem dan
contact op met Myra Roeloefs, teamleider. Zij is te bereiken op 06-57560575 en vertelt je graag

meer over deze functie.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.



